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CIEMEGUILLA "Afo de la Universalizacion de la Salud”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIENEGUILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 134 -2020-MDC/A

Cieneguilla, 01 de agosto 2020

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIENEGUILLA

CONSIDERANDO:

Que, el articufo 1l del titulo preliminar de la Ley Orgénica de Municipafidades aprobada mediante Ley N°
27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
st competencia, con sujecidn el ordenamiento juridico;

Que, es atribucion del afcalde conducir la politica del personal de la municipalidad, siende de su competencia
designar y remover a los funcionarios de confianza tal como lo prescribe el numeral 17) del Articulo 20° de la Ley N°
27972 — “Ley Orgéanica de Municipalidades”;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 004-2019-MDC/GM, se formalizo ta incorporacion al
Manual de Organizacin y Funciones — MOF del disefio de perfiles de puestos en regimenes distintos al de la Ley N°
30057 de los cargos de confianza de la Municipalidad, con la finalidad de contar con personal altamente calificado para
el cumplimiento de sus metas y objetivos estratégicos;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N* 314-2019-MDC/A de fecha 09 de setiembre del 2020, se designé la
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS de la Municipalidad Distrital de Cieneguilla, al Ecen. Rodolfo Huayta
Enriquez;

Que, encontrandose vacante la SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOQS, es necesario coniinuar con la
encargatura designada al Econ. Rodolfc Huayta Enriquez, en adicién a sus funciones como Gerente de Administracion y
Finanzas;

Estando a lo expuesto y en uso de fas facultades conferidas en el numeral 6) y 17) del Articulo 20° de |a Ley
N° 27972 —“Ley Organica de Municipalidades”;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: ENCARGAR, las funcionss de la SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, a
partir de la fecha, al Econ. Rodolfe Huayta Enriquez; adicionalmente a las labores que desempefia como Gerente
Administracidn y Finanzas de la Municipafidad Distritat de Cieneguilla.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas y por su intermedic a ia
Subgerencia de Recursos Humanos el estricto cumplimiento de la presente Resolucion.

ARICULO TERCEROQ: DISPONER a la Subgerencia de Tecnologia de la Infermacion y Comunicacion la
publicacién de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




